Plan Contable Confederal.

V Congreso Confederal. 1992.




1.- CONTABILIDAD GENERAL.

1.1.- Objetivos.

El Plan Contable Confederal y las normas para su aplicacién que se desarrollan a continua-
cién, tienen como objetivo el cumplimiento de los acuerdos adoptados en el V Congreso
Confederal, recogidos en su apartado 7.13.5 puntos A) y B), y referidos a la elaboracién del
Plan Contable Confederal y la homogeneizacion de los criterios contables de la Organiza-

cion.
1.2.- Ambitos de Aplicacion.

Seré de aplicacion obligatoria en todos los dmbitos y organismos de la Confederacién Sindi-
cal de CC.OO. y deberan permitir la consolidacién posterior en los niveles de estructuracion
establecidos en el art. 13 de los Estatutos Confederales.

1.3.- Principios Contables Generales.

Seran de obligado cumplimiento los establecidos en el Plan General de Contabilidad y espe-
cialmente los siguientes:

* PRINCIPIO DE PRUDENCIA. Sélo se contabilizardn como beneficios, los realizados al
cierre del ejercicio, mientras que las pérdidas se incluirdn tan pronto sean conocidas.
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» PRINCIPIO DE DEVENGO. La imputacién de Ingresos y Gastos, se efectuard cuando naz-
ca el derecho a percibir los primeros o la obligacién de atender los segundos, con inde-
pendencia de las fechas de cobro o pago de los mismos.

e PRINCIPIO DE NO COMPENSACION. No podrdn compensarse partidas del Activo y del

Pasivo del Balance, ni tampoco Gastos e Ingresos de la cuenta de Pérdidas y Ganancias.

« PRINCIPIO DE CORRELACION DE INGRESOS Y GASTOS. El resultado del ejercicio esta-
ra constituido por la diferencia entre los ingresos y los gastos del mismo.

1.4.- Principios Contables de la Organizacion.
Serdn de aplicacién en el dmbito de la Organizacién y los podemos concretar en:
e COTIZACIONES
El tratamiento contable de las cotizaciones, estard sujeto a los siguientes principios:
1. Solo tendra la consideracion de ingreso de la organizacion, el porcentaje estatutaria-
mente establecido. Las organizaciones recaudadoras, no podran considerar como in-

greso las cantidades cobradas pertenecientes a otras organizaciones, ni como gasto el
abono 6 pago de las mismas.

K

. Los deudores y acreedores por cotizaciones figurardn siempre en el Grupo A en el sub-
grupo de acreedores internos.

3. Las cotizaciones cobradas pendientes de distribucién, se abonardn en cuentas especifi-
cas del subgrupo 55, dependiendo del medio de cobro (sello o recibo, némina, banca-
rio) hasta el cierre del mes, que se procedera a su distribucién, siguiendo los siguientes
criterios:

* las cobradas a través de sello, recibo o némina, se procedera a su distribucion, abo-
nando al grupo 7 el porcentaje de la propia organizacion y a las cuentas acreedoras
correspondientes los pertenecientes a otras estructuras.

e Las cobradas a través de remesas bancarias, se esperara a la contabilizacién de las
posibles devoluciones. Transcurrido un mes de su abono y contabilizadas las devo-
luciones, se procederd a aplicar el criterio de distribucién definitiva comentado en
el apartado anterior.

4. Al cierre del ejercicio, las organizaciones recaudadoras, comunicardn por escrito a las
Organizaciones acreedoras, el importe y periodo de las cotizaciones cobradas y no
distribuidas, para su contabilizacién en el ejercicio.

De no recibirse la comunicacién, las organizaciones acreedoras, podrdn efectuar una
estimacioén con criterio de prudencia, del importe adeudado desde la dltima liquida-
cién recibida. En cualquier caso, al 31 de Enero, deberan haberse realizado las liqui-
daciones definitivas del cierre del ejercicio.

1%}

. Las cuotas del Seguro de Afiliados, sélo tendran la consideracién de Ingreso en la Con-
federacién Estatal figurando en el resto de Organizaciones en el Grupo 4.
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e SUBVENCIONES EXTERNAS

Ingresos recibidos de organismos piblicos o privados derivados del caricter Institucional del
Sindicato y cuyo objetivo es facilitar su labor de representacion reconocido en el ordena-
miento juridico.

Se contabilizardn por su origen, dependiendo del cardcter piblico o privado de la institu-
cién que la conceda y por su naturaleza, que podemos clasificar en:

1. Institucionales. Derivadas de las asignaciones presupuestarias de las distintas Admi-
nistraciones Pdblicas. Se considerardn ingreso en la organizacion receptora, figurando
su distribucién como gasto bajo el epigrafe de "transferencias por subvenciones", sal-
vo que organicamente esté establecido el criterio de distribucion, en cuyo caso, sélo
se contabilizard como ingreso la parte asignada, figurando el resto en cuentas acree-
doras de la organizacion.

2. Participacién. Las recibidas por la participacién del Sindicato en organismos publicos
o privados (Comisiones de Trabajo, Consejos de Administracién, etc.). Los criterios de
contabilizacién serdn los establecidos en el epigrafe anterior, salvo que el destinatario
de la subvencién, sea distinto del receptor, en cuyo caso, se contabilizard por éste di-
rectamente a la cuenta acreedora del destinatario final de la subvencién.

3. Programas u_objetivos especificos. Serdn las recibidas para una finalidad concreta, y

cuya aplicacion deba ser justificada por la organizacién receptora. En su contabiliza-
cion prevalecerd el seguimiento de su aplicacion a la naturaleza del gasto.

* SUBVENCIONES INTERNAS

Seran las destinadas a cubrir necesidades estructurales y organizativas que garanticen, el de-
sarrollo de la actividad sindical de una organizacién, o para la realizacién de objetivos sin-
dicales aprobados en los 6rganos de Direccion.

Dependiendo de la naturaleza de la subvencién, las podemos clasificar en:

1. Subvenciones por deuda interna. Serdn las que se conceden ante la constatacién de la

imposibilidad manifiesta de una organizacién de atender la deuda existente.

Para su contabilizacién serd necesaria el acta del 6rgano competente aprobando su
concesion, donde figurard la organizacion receptora, el importe concedido y, en su
caso, las medidas adoptadas para la solucién definitiva de esta situacion.

En el supuesto de que la deuda fuera por cotizaciones y tuviese implicaciones para
otras estructuras, la organizacién que conceda la subvencion, asumird las deudas que
con terceras pudieran existir por esta naturaleza.

2. Subvenciones estructurales para la actividad. Serdn las concedidas para el manteni-

miento de la actividad de una organizacién cuya pervivencia no estaria garantizada sin
esta subvencion.

Se clasificardn dependiendo de su naturaleza en:

* Subvenciones en personal. Seran las concedidas a través de la contratacion de perso-
nal que prestara sus servicios en la organizacién subvencionada. Figurard como sub-
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vencion en la organizacion que financia la contratacién y como gasto de personal en
la organizacién receptora de la subvencion.

» Subvenciones en medios materiales. Se concederdn a través de la subvencion de me-
dios técnicos y materiales para poder desarrollar los objetivos establecidos.

« Subvenciones econémicas. Cuando la subvencién se materialice en la concesion de
una ayuda econdmica, cuya aplicacién se justificard documentalmente, en funcién
de los objetivos perseguidos.

3. Subvenciones por objetivos. Las recibidas para la realizacién de un objetivo sindical,
de acuerdo con los criterios establecidos por los érganos de Direccion.

e PROVISIONES

Se efectuardn con el objetivo de prorratear los gastos que tienen un cardcter plurianual. Se-
ran de libre constitucién por las organizaciones y deberan cumplir los siguientes requisitos:

1. Establecer en acuerdos organicos su constitucion, determinando el importe y objetivo
de la provision.

2. Depositar el importe de la provisiéon en una cuenta bancaria especifica, cuya apertura
y aplicaciones deberdn ser puestas en conocimiento de la Comision de Control Admi-
nistrativo Confederal.

No se podran efectuar dotaciones para provisionar deudas internas de la organizacion, ni
mantener saldos deudores mds alld de lo que pueda considerarse razonable, teniendo en
cuenta el nivel de relaciones econémicas de ambas organizaciones.

En su caso, se concederd, una subvencién a la Organizacién deudora, que deberd ser ratifi-
cada por el Consejo de la Organizacién acreedora, debiendo figurar en la memoria del ejer-
cicio las subvenciones concedidas, detallando la organizacion receptora y el importe de la
subvencion concedida o en su defecto, establecerse un acuerdo documentado con un plan
financiero para la amortizacién de la deuda.

¢ GASTOS COMUNES

Son los derivados de la utilizacién conjunta por varias organizaciones de edificios, instala-
ciones o equipos cuya funcién principal sea la prestacién de servicios internos a la Organi-
zacion.

Los criterios contables que regirdn la contabilizacién de los gastos comunes serdn:
* Estardn convenientemente definidos en su naturaleza y su imputacién se realizard en
funcién directa a su utilizacién, segin los acuerdos adoptados en el 4° Congreso Confe-

deral.

* Aquéllos que sea posible su identificacién, se individualizardn por Organizaciones, al
objeto de evitar desequilibrios en su imputacion.

* En ningln caso, se realizard su imputacion sobre un tanto alzado de los ingresos por
cotizaciones, ni modificard el reparto congresualmente establecido de las mismas.
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e La facturacién por gastos comunes, no reportard ningln beneficio o pérdida de gestion
para la Organizacion que los asuma.

e Tendrén la consideracion de ingresos recuperados para la organizacion prestataria de
los mismos.

* SERVICIOS COMUNES

Son los prestados a afiliados y no afiliados, por un conjunto de Organizaciones con el obje-
tivo de conseguir una mayor calidad, junto con una economia en su prestacion. Los criterios
que se seguirdn en su contabilizacion seran los siguientes:

¢ Dependiendo de que su prestacion sea interna o externa, mediante un concierto esta-
blecido con terceros, los gastos se contabilizardn por su naturaleza, o por servicios pro-
fesionales concertados dentro de los gastos de estructura.

e Estardn claramente establecidos los criterios de distribucion de los posibles déficits y
superdvits entre las organizaciones.

* No podra realizarse su imputacion sobre los ingresos por cotizaciones, ni modificar el
reparto establecido.

En ningln caso se considerard ingreso, los importes percibidos por la tramitacién de deman-
das para su posterior liquidacién a los demandantes, salvo la minutacién pactada, que con-
tablemente, se reflejard en una cuenta especifica. Cada organizacién tendrd una cuenta ban-
caria para la tramitacién de estos ingresos, y en ningln caso, se mezclardn las indemniza-
ciones a liquidar a terceros, con las finanzas ordinarias del Sindicato.

No obstante, los criterios establecidos tendrdn un cardcter provisional ya que, deberd ser en
el contexto de la celebracion de las Jornadas Confederales donde se establezcan los criterios
definitivos que regulen los distintos aspectos econémicos y financieros de las Asesorias Juri-
dicas.

e ORGANISMOS AUTONOMOS

Son aquéllos que sin entidad juridica propia, tienen una gestién administrativa diferenciada
de la estructura sindical a la que pertenece:

* Estardn sujetos a las normas contables confederales y sus estados contables, deberdn
consolidarse en el dmbito correspondiente.

e Les seran de aplicacidn los criterios establecidos para los servicios comunes.
e ACREEDORES EXTERNOS
Las relaciones comerciales con terceros por la adquisicién y suministro de bienes y servi-
cios, formalizados mediante facturas a cargo de la organizacion, deberdn tener su reflejo

contable en este subgrupo, no debiendo contabilizarse directamente el pago aunque coinci-
dan en un sélo acto, la facturacion y el pago de los mismos.

Las organizaciones harén figurar en su memoria, las cantidades soportadas por IVA de los
distintos suministros y servicios recibidos por el Sindicato.
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« INMOVILIZADO

Los criterios que regiran la contabilizacién del Inmovilizado serdn los siguientes:

Que su precio de adquisicién sea superior a 100.000 ptas.

Cuando independientemente de su valoracién econémica, la naturaleza del bien acon-
seje su activacion.

Que su vida (til sea superior a un ano.

Las tablas de amortizacién que serdn de aplicacion dependiendo de la naturaleza del bien
seran las siguientes:

MINIMA MAXIMA
APLICACIONES INFORMATICAS 25% 33%
CONSTRUCCIONES 5% 8%
INSTALACIONES 15% 20%
MAQUINARIA 15% 20%
MOBILIARIO 20% 25%
EQUIPOS DE OFICINA 20% 25%
EQUIPOS PROCESOS DE INFORMACION 25% 33%
VEHICULOS 25% 33%

Con respecto a los bienes inmuebles propiedad del sindicato, se realizaran las siguientes ac-
tualizaciones:

1.

(]

Se procederd a la realizacién de un inventario por territorios y a la peritacién por un
servicio profesional, para la actualizacién de su precio en el balance de la organiza-
cion.

. La diferencia existente entre el valor contable y el valor peritado, se reflejard incremen-

tando su valor en el Activo, abonando en la cuenta de Reservas de Actualizacion de
Inmuebles.

. No podran estar escriturados bajo titularidad de personas fisicas que sean o hayan sido

miembros de la Direccién del sindicato. Se comunicard a la Comisién de Control Ad-
ministrativo, los inmuebles que siendo de propiedad del sindicato, aparezcan en esta
situacién en el plazo mds breve posible. Antes del 1.1.94 se habrdn realizado todas las
gestiones necesarias para su actualizacién valorativa y escrituracion a nombre de la
Organizacién.

Serd necesario cumplir los requisitos mencionados anteriormente, para proceder a la amorti-
zacién del valor de la Construccion en funcion del valor peritado, y teniendo en cuenta los
valores ya amortizados.

« FONDO PATRIMONIAL

El Fondo Patrimonial de las organizaciones, estard constituido por la diferencia existente en-
tre el valor neto del inmovilizado inmaterial y material menos, el valor de las reservas por
actualizacién de inmuebles que se hubieran podido constituir, de acuerdo con lo estableci-
do en el apartado de inmovilizado y, en su caso, las deudas que pudieran existir a largo pla-
zo para financiar su adquisicion.
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Las organizaciones haran figurar en su balance, su situacién patrimonial al cierre del ejercicio.

Si esta situacion fuese negativa, se recogera en el balance como resultados negativos de ejer-
cicios anteriores. Si fuese positiva, figurara como Fondo Patrimonial, hasta cubrir el importe
obtenido por la aplicacion de los criterios establecidos en el apartado de inmovilizado. El
exceso figurard como reservas de libre disposicién de la Organizacién.

Los beneficios de ejercicios posteriores y siempre que se haya cubierto el Fondo Patrimonial,
calculado con los criterios comentados en el punto anterior, se anadirdn a las reservas de li-
bre disposicién para la organizacion.

* TITULARIDAD DE LAS CUENTAS BANCARIAS

No podrdn existir cuentas bancarias de la organizacién, con titularidad particular de ningu-
na persona miembro de los érganos de Direccion.

Aquellas organizaciones donde se produzca esta situacion la pondran en conocimiento de

la Comisién de Control Administrativo Confederal y se dotaran de titularidad de la organiza-
cion en el plazo mas breve posible.

1.5.- Definiciones y Relaciones Contables.

GRUPQO 1 FINANCIACION BASICA

Incluye los recursos propios, la financiacién ajena a largo plazo y los ingresos a distribucién
en varios ejercicios. Figurardn en el Pasivo del Balance.

10 FONDO PATRIMONIAL.
101 Fondo Patrimonial.

Importe del fondo de constitucién obligatoria para todas las Organizaciones, se-
gun los criterios establecidos en los principios contables de [a Organizacion.

Se abonard por los resultados obtenidos hasta alcanzar la cantidad resultante de
la aplicacion de dichos principios contables de la Confederacion.

11 RESERVAS.
111 Reservas por actualizacion de Inmuebles.

Diferencia existente entre el valor contable de los inmuebles previo a la perita-
cion y su valor peritado.

Se abonard por esta diferencia, con cargo a la cuenta de Activo.
117 Reservas Voluntarias.

Las constituidas por la aplicacién de los remanentes obtenidos, una vez consti-
tuido el Fondo Patrimonial y compensadas las pérdidas de ejercicios anteriores.

Se abonara por el importe de los resultados disponibles, con cargo a la cuenta
120 6 129.
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12 RESULTADOS PENDIENTES DE APLICACION.

120 Remanente.

127

Resultados positivos del ejercicio econémico, pendientes de aplicacion definitiva.
Se abonard con cargo a la cuenta 129.
Resultados negativos ejercicio.
Pérdidas del ejercicio econdémico.
Se cargard con abono a la cuenta 129.
Pérdidas v Ganancias.
Beneficios o pérdidas derivados de la actividad econémica del ejercicio.
Se abonara:
a) Con cargo a las cuentas del grupo 6 y 7 que al final del ejercicio tengan sal-
do acreedor.
b) Por la aplicacion del resultadlo negativo del ejercicio, con cargo a la cuenta
121.
Se cargara:
a) Con abono a las cuentas del grupo 6 y 7, que al final del ejercicio tengan
saldo deudor.

b) Por la aplicacion del resultado positivo del ejercicio, con abono a la cuenta
120.

13 INGRESOS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS.

Ingresos no imputables al ejercicio en curso por tener un cardcter plurianual.

130 Subvenciones Plurianuales.

Las concedidas por las administraciones para su aplicacion en distintos ejerci-
cios.

Se abonard por la subvencién concedida, con cargo a subcuenta del grupo 47.

Se cargara al cierre del ejercicio, por la subvencion imputada como ingreso,
con abono a la 775.

14 PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS.

Dotacién de fondos para el cumplimiento de un objetivo definido por los 6rganos de
Direccién y cuya materializacion se realizard en ejercicios posteriores.

Se abonaran al cierre del ejercicio, por el importe estimado, con cargo a las corres-
pondientes cuentas del grupo 69.
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Se cargardn por su aplicacion, con abono a las cuentas correspondientes dependien-
do de la naturaleza, generalmente a cuentas acreedoras.

16 DEUDAS A LARGO PLAZO INTERNAS

Las contraidas por préstamos recibidos con vencimiento superior a un ano, de cual-
quier ambito sindical o empresas propias, con un rédito implicito.

Se abonardn a la recepcion del mismo, con cargo a cuentas del grupo 57.
Se cargaran:
a) Por la amortizacion anticipada del crédito, con abono a cuentas del subgrupo 57.
b) Por su conversion a corto plazo, con abono a cuentas del grupo 51.
160 Deudas con Estructura Sindical Propia.
161 Deudas con Otras Estructuras Sindicales.
162 Deudas con Organismos Autonomos.
163 Deudas con Fundaciones.
164 Deudas con Empresas Propias.
17 DEUDAS A LARGO PLAZO EXTERNAS

Las contraidas con entidades de crédito, proveedores o entidades piblicas derivadas
de préstamos, inversiones u otros débitos.

170 Deudas a largo plazo con entidades de crédito.
Préstamos a largo plazo de entidades de crédito.

Se abonard por la concesién del crédito, con cargo a cuentas del grupo 57.
Se cargara:
a) Por la amortizacion anticipada, con abono al grupo 57.
b) Por las cantidades con vencimiento a corto plazo, con abono a cuentas del
grupo 52.

171  Deudas a largo plazo con la Seguridad Social.

Deudas a largo plazo en funcién del acuerdo de financiacién alcanzado con la
deuda histdrica.

1711 Deuda histérica Seguridad Social.

Importe del principal e intereses de la deuda histérica con la Seguridad Social.

Se abonard por el importe adeudado, con cargo a la cuenta 270.
Se cargara:
a) Por la cancelacién anticipada de la deuda, con abono a cuentas del subgru-

po 57.
b) Por la conversion de la deuda a corto plazo, con abono a la cuenta 4761.



52

GESTION Y MODELO FINANCIERO area publica

173

Proveedores de inmovilizado a largo plazo.

Deudas por la adquisicién de bienes contabilizados en el grupo 2, con venci-
miento superior a un ano.

Se abonard por la recepcién de los bienes, con cargo al grupo 2 por el valor de
la inversion.
Se cargara:

a) Por la amortizacion anticipada, con abono a cuentas del grupo 57.

b) Por la conversién a corto plazo, con abono a la cuenta 523.

Efectos a pagar a largo plazo.

Débitos instrumentados mediante efectos de giro, cualquiera que sea su natu-
raleza.

Se abonard cuando se acepte el efecto, con cargo a cuentas generalmente de
este subgrupo.
Se cargara:
a) Por el pago anticipado de los efectos, con abono a cuentas del subgrupo 57.
b) Por su conversion a corto plazo, con abono a la cuenta 524.

18 FIANZAS Y DEPOSITOS RECIBIDOS A LARGO PLAZO

Cantidades recibidas como garantia del cumplimiento de una obligacién.

180

183

Fianzas recibidas a largo plazo.

Se abonard a la recepcion de la fianza, con cargo a cuentas del subgrupo 57.
Se cargara:

a) Por la devolucién de la fianza, con abono al subgrupo 57.

b) Por su conversion a corto plazo, con abono a la cuenta 560.

Depositos recibidos a largo plazo.
Importes recibidos con vencimientos superiores a un ano.

Las cantidades recibidas en el ambito interno, y que no tengan las consideracio-
nes de préstamos, se abonardn en subcuentas especificas.

Se cargara:
a) Por la devolucion del depdsito, con cargo a las cuentas del grupo 57.
b) Por su conversién a corto plazo, con abono a cuentas del subgrupo 56.

GRUPO 2 INMOVILIZADO

Elementos patrimoniales destinados a servir de forma duradera en la actividad del Sindicato,
junto con las inversiones financieras permanentes.

21 INMOVILIZADO INMATERIAL

Elementos patrimoniales intangibles, susceptibles de valoracién econémica.
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Investigacion y desarrolio.

Gastos en desarrollo de inmovilizaciones inmateriales realizados por la organi-
zacion.

Se cargard por los gastos realizados, con abono a la cuenta 735.
Se abonard por la finalizacién del proyecto, con cargo a la cuenta 2135.

Propiedad industrial.
Importe satisfecho por la propiedad de nombres y marcas comerciales.

Se cargara por su inscripcion en el Registro, con abono a cuentas del subgrupo
52.
Se abonard por su enajenacion o baja de inventario.

Aplicaciones informaticas.

Adquisicién de la propiedad o derecho de uso de programas informdticos, in-
cluidos los de elaboracién propia.

Se distinguirdn en cuentas especificas, la adquisicion de las elaboraciones pro-
pias.

Se cargara:
a) Por la adquisicién, con abono a cuentas del grupo 4.
b) Si el desarrollo es propio, con abono a cuentas del grupo 73.
Se abonara por la baja del inventario con cargo a:
a) El grupo 4 si se produce una enajenacion, incluyendo el resultado positivo o
negativo a cuentas del subgrupo 67 6 77.
b) Por la baja en inventario, con cargo a cuentas del subgrupo 28.

Anticipos para inmovilizado inmaterial.
Entregas a cuenta de suministros futuros de bienes de esta naturaleza.
Se cargard por las entregas efectuadas, con abono a cuentas del grupo 57.

Se abonard por la recepcion, con cargo a la cuenta correspondiente de este
subgrupo.

INMOVILIZADO MATERIAL

Elementos patrimoniales tangibles.

Se cargardn por su adquisicion:
a) Con abono al grupo 4 por la adquisicion a terceros
b) Con abono al grupo 73 por los trabajos realizados por la propia organizacion.
Se abonardn:
a) Por las enajenaciones, con cargo a cuentas del grupo 4, y a los subgrupos 67 6

77 por los resultados derivados de la enajenacion.

b) Por la baja del inventario, con cargo al subgrupo 28.
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23  INMOVILIZADO MATERIAL EN CURSO
Inmovilizado en construccién o montaje al cierre del ejercicio.
Se cargard por la recepcion parcial de los bienes, con abono a cuentas del grupo 4.
Se abonard por su incorporacion al inmovilizado material, con cargo al subgrupo
22.
24 INVERSIONES FINANCIERAS INTERNAS

Inversiones permanentes cualquiera que sea su instrumentacion, con plazo superior
a un ano.

2

—

)

% 4

244

245

Participaciones en empresas propias.
Inversiones a largo plazo en derechos de capital de empresas propias.

Se cargara:
a) Por la adquisicion, con abono a cuentas del subgrupo 57 y en su defecto
con abono al subgrupo 248.
b) Por la puesta en equivalencia al cierre del ejercicio, con cargo a la cuenta
673.

Créditos a largo plazo internos.
Los concedidos a organizaciones u organismos auténomos.

Se cargardn a la formalizacion del crédito, con abono a la organizacion recep-
tora o en su caso a cuentas del subgrupo 57.

Se abonard por la devolucion del crédito o, en su caso, por la conversion a cor-
to plazo, con cargo al subgrupo 53.

2440 Créditos a largo plazo a Estructuras Sindicales Propias.
2441 Créditos a otras Estructuras Sindicales.

2442 Créditos a Organismos Auténomos.
2443 Créditos a Fundaciones Laborales.

Créditos concedidos a empresas propias a largo plazo.
Los otorgados a las empresas del Sindicato.

Se cargard por la concesion del crédito, con abono a cuentas del subgrupo 57.
Se abonara:

a) Por su devolucién, con cargo a cuentas del subgrupo 57.

b) Por su conversion a corto plazo, con cargo a la cuenta 531.

Desembuoisos pendientes sobre accienes empresas propias.

Se abonard a la adquisicion de las acciones por la cantidad pendiente de de-
sembolsar, con cargo a la cuenta 240.

Se cargard por el pago de los importes adeudados, con abono a cuentas del gru-
po 57.
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25 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS PERMANENTES
Las realizadas a largo plazo, fuera del ambito del sindicato.
250/1/8 Inversiones financieras permanentes.

Inversiones financieras a largo plazo, utilizando las distintas cuentas, depen-
diendo de la naturaleza de la inversién.

Se cargardn por la adquisicion, con cargo a las cuentas del subgrupo 57.
Se abonaran:
a) Por su enajenacion, con cargo a las cuentas del subgrupo 57, y por los re-
sultados derivados a las cuentas 674 o 774.
b) Por su conversion a corto plazo, con cargo a cuentas del subgrupo 52.

254  Créditos a largo plazo al personal.
Créditos concedidos al personal con vencimiento superior a un ano.

Se cargara por el pago, con abono a cuentas del subgrupo 57.
Se abonara:
a) Por la amortizacion anticipada del préstamo, con cargo a cuentas del sub-
grupo 57.
b) Por conversién a corto plazo, con cargo a la cuenta 544.

26 FIANZAS Y DEPOSITOS CONSTITUIDOS A LARGO PLAZO

Cantidades entregadas como garantia del cumplimiento de una obligacién, a plazo
superior a un ano.

Se cargaran por su constitucion, con abono a cuentas del subgrupo 57.
Se abonaran:
a) Por la cancelacion anticipada, con cargo a cuentas del subgrupo 57.
b) Por su conversion a corto plazo, con cargo al subgrupo 56.

8]
~1

GASTOS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS
Aquellos que tienen una proyeccién econémica en futuros ejercicios.
270 Deuda historica de la Seguridad Social.

La derivada de obligaciones histéricas no atendidas, incluidos los intereses deri-
vados de su aplazamiento.

Se cargard por el importe de la deuda, incluidos los intereses con abono a la
cuenta 171, por el importe de la deuda a largo plazo, y a la cuenta 4761 por el
importe de la deuda a corto plazo.

Se abonard por su amortizacion mensual, con cargo a la cuenta 687.

28 AMORTIZACION ACUMULADA DEL INMOVILIZADO

Depreciacién en el tiempo de los bienes incluidos en el inmovilizado de la organi-
zacion.



56

GESTION Y MODELO FINANCIERO area publica

Amortizacion acumulada del inmovilizado inmaterial.

Se abonard por la dotacién establecida, con cargo a la cuenta 681.
Se cargard por la enajenacion del bien inmovilizado o su baja en el inventario,
con abono a cuentas del grupo 21.

Amortizacion acumulada del inmovilizado material.
Tendrd el mismo tratamiento de cargo y abono que el apartado anterior, utili-

zando sus cuentas especificas 682 y 22 en caso de enajenacién o baja de in-
ventario.

GRUPO 1 ACREEDORES Y DEUDORES

Cuentas que tienen su origen en las relaciones derivadas de la actividad propia del sindica-
to, con vencimientos inferiores a un afo.

40 ACREEDORES INTERNOS

Deudas contraidas con organizaciones en el ambito del sindicato derivadas de la ac-
tividad o de relaciones comerciales del sindicato.

Se abonardn por los distintos conceptos que correspondan dependiendo de la natu-
raleza de la operacion, con cargo a cuentas del grupo 6, no incluyéndose en este
grupo las derivadas de préstamos.

Se cargardn por el pago, con abono a cuentas del subgrupo 57.

100

<01

402

403

104

Estructura Sindical Propia Acreedora.
Otras Estructuras Sindicales Acreedoras.
Organismos autonomos Acreedores.
Fundaciones Acreedoras.

Empresas Acreedoras.

41 ACREEDORES EXTERNOS

Deudas con entes externos, derivadas del suministro de bienes y servicios al sindicato.

110 Acreedores por prestacion de servicios.

411

Se abonaran por la recepcién de la factura, con cargo a cuentas del grupo 6.
Se cargardn por el pago de las mismas, con abono a cuentas del subgrupo 57 o
a la cuenta 411 si la deuda se formaliza mediante la aceptacion de un efecto.

Efectos comerciales a pagar.
Deudas reconocidas mediante la aceptacién de efectos comerciales.

Se abonardn:
a) Por la aceptacion del efecto, con cargo a la cuenta 410 correspondiente.
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b) Por la conversion a corto plazo, de las deudas recogidas en la cuenta 174.
Se cargardn por el pago de los efectos, con abono a cuentas del subgrupo 57.

43 DEUDORES INTERNOS

Deudas de dmbito interno, derivadas de la actividad sindical, excluidas las que tie-
nen origen financiero.

Se cargaran por los conceptos deudores, con abono a cuentas del grupo 7.
Se abonardn por el cobro de la deuda, con cargo a cuentas del subgrupo 57.

=30

431

£S5

433

Estructura Sindical Propia Deudora.
Otras Estructuras Sindicaies Deudoras.
Organismos Autonomos Deudores.

Fundaciones Deudoras.

44 DEUDORES EXTERNOS

Deudas a favor de la organizacion, por la prestacion de servicios a terceros.

Se cargardn por la prestacion del servicio, con abono a cuentas del grupo 7 y, en su
caso, a cuentas del grupo 47.
Se abonaran:

a) Por el cobro de la deuda, con cargo a cuentas del grupo 57.

b) Por su formalizacion en efecto comercial, con cargo a la cuenta 441.

441

Efectos comerciales a cobrar.
Deudas a favor de la organizacion instrumentadas en efectos comerciales.

Se cargard por la aceptacion del efecto, con abono a la cuenta 440.
Se abonard por el cobro del efecto, con cargo a cuentas del subgrupo 57.

46 PERSONAL

Saldos con el personal que presta sus servicios a la Organizacién.

460

465

Anticipos de remuneraciones.

Entregas a cuenta de remuneraciones del personal, que no tengan la considera-
cién de préstamo.

Se cargardn por la entrega de los anticipos, con cargo a cuentas del subgrupo 57.
Se abonardn por la retencién de la némina, con cargo a cuentas del subgrupo 64.

Remuneraciones pendientes de pago.
Débitos con el personal, por las remuneraciones devengadas y no pagadas.

Se abonaran por los devengos mensuales, con cargo a la cuenta 640.
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Se cargardn por el pago de los mismos, con abono a cuentas del subgrupo 57 y
abono o cargo a la cuenta 640, por la diferencia entre los devengos efectuados
y los gastos reales.

17 ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Cuentas con las administraciones publicas derivadas de subvenciones concedidas, o
de deudas de caracter fiscal.

170 Administracion Central Deudora.

Administracion Autonomica Deudora.

Otras Adminisiraciones Deudoras.

Organismos de la Seguridad Social Deudores.

Deudas de las administraciones por asignaciones presupuestarias, participacion
institucional o programas, derivadas del cardcter institucional del sindicato y
cuyo objetivo es ayudar al mantenimiento de su actividad de representacion y
al cumplimiento de los objetivos establecidos en los distintos programas de co-

laboracion.

Se cargardn por su devengo, con abono a subcuentas del subgrupo 74.
Se abonardn por el cobro de las mismas, con cargo al subgrupo 57.

Hacienda publica acreedora por conceptos fiscales.
Tributos a favor de las administraciones publicas, por retenciones practicadas.

4750 Hacienda publica acreedora por IVA.

Cantidades cobradas a terceros por este concepto y pendientes de ingreso en la
Hacienda Publica.

Se abonardn por la emisién de la factura, con cargo generalmente a cuentas del
subgrupo 44.

Se cargardn por el ingreso en la cuenta de la Hacienda publica, con abono a
cuentas del grupo 57.

4751 Hacienda pablica acreedora por IRPF,

Retenciones efectuadas en la némina del personal o por servicios de profesio-
nales independientes.

Se abonard por la retencién practicada, con cargo a cuentas del grupo 6.

4752 Hacienda publica acreedora por impuestos sobre la renta del capital.
Retenciones practicadas sobre la liquidacién de rentas efectuadas a terceros.

Se abonard por el importe de la retencicn practicada, con cargo a cuentas del
grupo 5.



area publica GESTION Y MODELO FINANCIERO 59

Se cargard por el ingreso de la Hacienda Publica, con abono a cuentas del sub-
grupo 57.

Organismos de la Seguridad Social acreedores.
Deudas pendientes con organismos de la Seguridad Social.

4760 Seguridad Social acreedora por cuota ordinaria.

Deudas pendientes de liquidacién por cotizaciones a la Seguridad Social.

Se abonard:
a) Por el importe de la cuota patronal, con cargo a la cuenta 642.
b) Por las retenciones efectuadas en la némina del personal, con cargo a la
cuenta 640.
Se cargard por el ingreso de las cuotas a la Seguridad Social, con abono a cuen-
tas del subgrupo 57.

4761 Seguridad Social acreedora por deuda histérica.

Cantidades pendientes de liquidar a corto plazo, por deuda historica.

Se abonard por el importe del vencimiento a corto plazo, con cargo a la cuenta
171.

Administraciones ptbiicas acreedoras por programas.

Importe de las subvenciones recibidas para la aplicacién de programas especi-
ficos.

Se abonard por el importe de la subvencion concedida, hasta que se ejecute el
programa.
Se cargard por la realizacion del proyecto, con abono a la cuenta 742.

El objetivo fundamental de esta cuenta, de cardcter transitorio, es garantizar al
cierre del ejercicio, que no se desvirtdan sus resultados por no haber existido
correlacién entre los ingresos y los gastos de ejecucién del programa. Si algin
programa estuviese parcialmente realizado al cierre del ejercicio, se considerara
como ingreso exclusivamente la parte del programa ya efectuado.

48 AJUSTES POR PERIODIFICACION

Ingresos o gastos contabilizados en el ejercicio actual y que corresponden al si-
guiente.

480 Gastos anticipados.

Se cargard por el importe de los gastos contabilizados en el ejercicio y pertene-
cientes al posterior, con abono a la cuenta del grupo 6 correspondiente.
Se abonard al principio del ejercicio siguiente, con cargo a cuentas del grupo 6.
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485

Ingresos anticipados.

Se abonard al cierre del ejercicio, con cargo a las cuentas del grupo 7.
Se cargard a la apertura del nuevo ejercicio, con abono a las cuentas del grupo 7.

GRUPO 5 CUENTAS FINANCIERAS

Deudas y créditos de cardcter financiero, con vencimientos inferiores al ano.

51

DEUDAS INTERNAS POR PRESTAMOS A CORTO PLAZO

Las contraidas en el dmbito del sindicato, con un rédito implicito y con vencimiento
inferior a un ano.

310

511

1911
.y
i

516

Deudas por préstamos Estructura Sindical Propia.
Deudas por préstamos Otras Estructuras Sindicales.
Deudas por préstamos Organismos Autonomos.
Deudas por préstamos Fundaciones Laborales.
Deudas por préstamos Empresas Propias.
Se abonaran:
a) Por su formalizacion, con cargo a cuentas del grupo 57.
b) Por la conversién de la deuda a largo o corto plazo, con cargo a la cuenta
160.
Se cargard por la amortizacion total o parcial de la deuda, con abono al subgru-
po 57.

Depositos recibidos.

Cantidades recibidas, que no tienen la consideracién de préstamos, al no de-
vengar ningln interés en el dmbito interno del Sindicato.

Se abonard por la recepcién de las cantidades, con cargo a cuentas del subgru-
po57.

Se cargard por la devolucion de las entregas, con abono a cuentas del subgrupo
57.

Intereses a pagar por préstamos internos.
Importe de los intereses de los préstamos recibidos del ambito interno.
Se abonaran por el devengo de los mismos, con cargo a las cuentas 660.

Se cargardn por el pago, con abono a cuentas del subgrupo 57, y en su caso, a
la cuenta 4752.

5160 Intereses a pagar Estructura Sindical Propia.
5161 Intereses a pagar Otras Estructuras Sindicales.
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5162 Intereses a pagar Organismos Autonomos.
5163 Intereses a pagar Fundaciones.
5164 Intereses a pagar Empresas Propias.

52 DEUDAS POR PRESTAMOS EXTERNOS A CORTO PLAZO

Las derivadas de la financiacién ajena a corto plazo instrumentadas en pélizas o
cuentas de crédito, incluidos los intereses a pagar a corto plazo.

520

i
12
(758

Deudas a corto plazo. Entidades de crédito.

Las obtenidas a través de entidades de crédito, para la financiacién a corto
plazo.

Se abonaran:
a) Por la concesién del crédito, con cargo a cuentas del subgrupo 57 y en su
caso a la 662 por los gastos derivados de su formalizacion.
b) Por la conversion a corto de las deudas a largo, con cargo a cuenta del sub-
grupo 17.
Se cargard por la amortizacion total o parcial del crédito, con abono a cuentas
del grupo 57.

Proveedores de inmovilizado a corto plazo.

Deudas procedentes de bienes de inversion, contabilizados en el grupo 2, con
vencimiento inferior a un ano.

Se abonara:
a) Por la adquisicién del bien, con cargo a cuentas del grupo 2.
b) Por la conversion de las deudas de esta naturaleza a corto plazo, con cargo
a cuentas 173.
Se cargard por el pago de los mismos, con abono a cuentas del grupo 57.

Efectos a pagar a corto plazo.

Deudas contraidas por préstamos recibidos y suministros de bienes de inmovili-
zado, con vencimiento inferior a un ano.

Se abonara:
a) Por la aceptacién del efecto, con cargo a la cuenta 523.
b) Por la conversién a corto de los efectos aceptados a largo plazo, con cargo
a la cuenta 174.
Se cargard por el pago de los efectos, con abono a cuentas del subgrupo 57.

Intereses por préstamos a corto plazo.
Intereses a pagar, a corto plazo, de deudas con entidades de crédito.
Se abonard por los intereses devengados durante el ejercicio, con cargo a la

cuenta 662.
Se cargard por su pago, con abono a cuentas del subgrupo 57.
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53 PRESTAMOS INTERNOS CONCEDIDOS A CORTO PLAZO

Créditos concedidos a la estructura interna del sindicato con un rédito implicito.

w1
d
Uil

Préstamos a corto plazo Estructura Sindical Propia.
Préstamos a corto plazo Otras Estructuras Sindicales.
Préstamos a corto plazo Organismos Autonomos.
Préstamos a corto plazo Fundaciones Laborales.

Se cargardn:
a) Por la concesién del préstamo, con abono a cuentas del subgrupo 57.
b) Por la transformacién de los créditos a largo en crédito a corto, con abono
de la 244.
Se abonardn por la amortizacion total o parcial del crédito, con cargo a cuentas
del subgrupo 57.

Depdsitos constituidos a corto plazo.

Cantidades entregadas a organizaciones, que no tienen la consideracién de
préstamo, al no devengar ning(n interés.

Se cargard por la constitucion, con abono a cuentas del subgrupo 57.
Se abonard por la devolucién, con cargo a cuentas del subgrupo 57.

Intereses a cobrar, por préstamos internos.

Intereses a cobrar, por los créditos concedidos a la estructura sindical, incluidos
los organismos auténomos en cuentas especificas.

5360 Intereses a cobrar Estructura Sindical Propia.
5361 Intereses a cobrar Otras Estructuras Sindicales.
5362 Intereses a cobrar Organismos Auténomos.
5363 Intereses a cobrar Fundaciones.

5364 Intereses a cobrar Empresas Propias.

Se cargaran por el devengo de los intereses, con abono a la cuenta 76.
Se abonardn por el cobro de los mismos, con cargo a cuentas del grupo 57.

54 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS TEMPORALES

Inversiones financieras, cualquiera que sea su forma de instrumentacién, con venci-
miento no superior a un ano.

5=

Inversiones financieras temporaies en capital.

Inversiones en capital a corto plazo. Se distinguirdn en subcuentas especificas,
dependiendo de la naturaleza de la entidad.
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Se cargard por la compra, con abono a cuentas del subgrupo 57.
Se abonard por la enajenacion, con cargo a cuentas del subgrupo 57, y 674 en
caso de pérdidas 6 774 en el supuesto de beneficios en la operacion.

541 Valores de renta fija a corto plazo.

Inversiones a corto plazo con un rendimiento implicito.

Se cargard por el valor de la adquisicién, con abono a cuentas del subgrupo 57.
Se abonard por la venta, con cargo al subgrupo 57.

544 Créditos al personal a corto plazo.
Créditos concedidos al personal, con vencimiento no superior a un ano.
Se cargara:
a) Por la concesion del crédito, con abono a cuentas del subgrupo 57.
b) Por la conversién a corto plazo, con abono a cuentas 254.
Se abonard por la devolucion del crédito, con cargo a cuentas del subgrupo 57.

546 Intereses a corto plazo valores renta fija.

Intereses a cobrar con vencimiento no superior a un ano, en valores de renta
fija.

Se cargara por los intereses devengados cuyo vencimiento no sea superior a un
ano, con abono a las cuentas 761.
Se abonard por los intereses cobrados, con cargo a cuentas del grupo 57.

548 Imposiciones a corto plazo.

Saldos favorables en bancos e instituciones de crédito formalizados por medio a
cuentas a plazo, con vencimiento inferior a un afo.

Se cargara:
a) Por la formalizacién de la imposicion, con abono a cuentas del subgrupo
57.
b) Por su conversion a corto plazo, con abono a las cuentas 258 correspon-
dientes.
Se abonara por la recuperacion de la imposicidn, con cargo a cuentas del sub-
grupo 57.

55 OTRAS CUENTAS NO BANCARIAS
Cuentas financieras no bancarias y de cardcter transitorio.
550 Cotizaciones. Remesas bancarias a distribuir.
Importe de las remesas derivadas de las cuotas domiciliadas en pago bancario.

Se abonara por el envio de las remesas, con cargo a la cuenta del subgrupo 57.
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Se cargara:
a) Por los recibos devueltos impagados, con abono al subgrupo 57.
b) Por la distribucién de las cotizaciones, con abono al grupo 7 en el porcenta-
je de la propia organizacidn y a las cuentas 400 6 401 por los importes co-
rrespondientes a otras estructuras.

Partidas pendientes de aplicacion.

Cantidades recibidas no identificadas.

Se abonard por los cobros no identificados, con abono a cuentas del subgrupo
57.

Se cargard por la naturaleza del ingreso, con abono a la cuenta que realmente
corresponda.

56 FIANZAS Y DEPOSITOS A CORTO PLAZO

Cantidades recibidas o entregadas por estos conceptos a corto plazo.

560

301

565

Fianzas recibidas a corto plazo.

Efectivo recibido como garantia del cumplimiento de una obligacién, con ven-
cimiento no superior a un ano.

Se abonard:
a) Por la constitucion de la fianza, con cargo a cuentas del grupo 57.
b) Por la conversion de las fianzas recibidas a largo plazo en corto, con cargo
a la cuenta 180.
Se cargard por la devolucion de la fianza, con abono a cuentas del subgrupo 57.

Depositos recibidos a corto plazo.

Cantidades recibidas a cuenta de servicios de asesorias, solicitados al sindicato
o por su intermediacion en los mismos.

5610 Depésitos recibidos por asesoria juridica.

Importes recibidos por el sindicato, a cuenta de minutaciones futuras por
la contratacién de sus servicios o derivadas de resoluciones administrati-
vas o judiciales cuyo importe lo perciba el sindicato para su posterior li-
quidacion a terceros.

Se abonardn por las cantidades percibidas, con cargo a cuentas del sub-
grupo 57.

Se cargardn por la facturacién de los servicios prestados, con abono a
cuentas del subgrupo 72 y por la liquidacion en su caso, con cargo a
cuentas del subgrupo 57.

Fianzas constituidas a corto plazo.

Efectivo entregado como garantia del cumplimiento de una obligacién.
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Se cargara:

a) Por la constitucion de la fianza, con abono a cuentas del subgrupo 57.

b) Por su conversién a corto plazo, con abono a cuentas del subgrupo 26.
Se abonard por la recuperacion de la fianza, con cargo a cuentas del subgrupo
57.

57 TESORERIA

Disponibles liquidos y derechos de disposicién inmediata en bancos e instituciones
de crédito.

570

(=]
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Caja pesetas.
Disponibilidades liquidas en caja.

Se cargard por las entradas abonando a la cuenta de origen, normalmente cuen-
tas bancarias por las reposiciones o cuentas deudoras por su cobro.

Se abonard por las disposiciones, con cargo a la cuenta correspondiente depen-
diendo de la naturaleza del pago.

Caja moneda extranjera.

Disposiciones liquidas en caja en moneda extranjera. Los movimientos conta-
bles serdn los establecidos en la cuenta anterior.

Al objeto de facilitar su gestion, se establecera un cambio fijo para las monedas
mds comunes, que tendrdn vigencia en todo el ejercicio. Las diferencias de
cambio derivadas de las adquisiciones o venta, se considerardn gatos o ingresos
financieros.

572/573 Bancos e instituciones de crédito.

Saldos a favor de la empresa, en cuentas corrientes 572 o cuentas de ahorro
573, de disponibilidad inmediata.

Se cargardn por los ingresos o por las transferencias recibidas, con abono a la
cuenta que ha de servir de contrapartida, segun la naturaleza del cobro.

Se abonardn por la disposicion del saldo, con cargo a la subcuenta que debe
servir de contrapartida, dependiendo de la naturaleza del pago.

58 AJUSTES POR PERIODIFICACION

580

Intereses pagados por anticipado.
Intereses pagados que corresponden a ejercicios siguientes.

Se cargard al cierre del ejercicio, con abono a las cuentas del subgrupo 66.
Se abonard al principio del ejercicio, con cargo a la cuenta del subgrupo 66.

Intereses cobrados y que sean de ejercicios posteriores.

Se abonard al cierre del ejercicio, con cargo a las cuentas del subgrupo 76 y
que hayan registrado los intereses.
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Se cargard a la apertura del nuevo ejercicio, con abono a las cuentas del sub-
grupo 76.

GRUPO 6 GASTOS

Gastos de la organizacién, del mantenimiento de su estructura y su actividad sindical.

61 TRANSFERENCIAS INTERNAS

Movimientos internos derivados del reparto de las Subvenciones Institucionales o de
Subvenciones Internas de la Organizacién para el desarrollo de la actividad sindical.

610

611

Transferencias por subvenciones recibidas.

Transferencias por reparto de subvenciones recibidas de las Administraciones
Puablicas, siempre que no exista acuerdo orgdnico para su distribucion.

Se cargard por el importe de la Subvencion transferida, con abono a la cuenta
acreedora de la organizacion receptora.

Subvenciones internas.

Subvenciones concedidas para el mantenimiento de la estructura o actividad de
la Organizacién o por compensacion de deuda interna, seglin acuerdo organico.

Se cargard por el importe de la subvencién, con abono a la cuenta acreedora de
la organizacion.

Se desglosard en subcuentas especificas dependiendo de la naturaleza de la
subvencion.

6110 Subvencion por Deuda interna.

Las concedidas para la compensacion de deuda interna de la Organiza-
cion de acuerdo con lo aprobado en el érgano.

6111 Subvenciones Estructurales.

Las concedidas para garantizar el nivel minimo de actividad en la Organi-
zacién o para el cumplimiento de algin objetivo concreto determinado
por los 6rganos de Direccidn.

6112 Subvenciones por Objetivos,

Las asignadas para la realizacién de objetivos determinados por los érga-
nos de Direccién.

Se cargaran por el importe de las subvenciones concedidas, con abono a
los subgrupos 41 6 57.

62 GASTOS DE ESTRUCTURA

Gastos de funcionamiento de la organizacién, no ligados especificamente a la acti-
vidad sindical, y derivados del mantenimiento de la estructura fija del sindicato.
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620

623

625

Gastos y Servicios Comunes.

Los realizados de acuerdo con los criterios de distribucion vigentes en el dmbi-
to, y facturados por la organizacién prestataria.

6200 Gastos comunes.
Los repercutidos por consumos o utilizacion de estructuras comunes.

Se cargara por el importe facturado, con abono a la organizacion titular
de los mismos.

6201 Servicios Comunes.

Los prestados a afiliados y no afiliados imputados en funcién de los crite-
rios de distribucion aprobados.

Se cargard por la facturacién, con abono a la organizacion que asume su
prestacion.

Arrendamientos.

Gastos devengados por el arrendamiento de bienes muebles o inmuebles.

Se cargard por la recepcion de la factura, con abono a cuentas del subgrupo 41.
Reparaciones y conservacion.

Los producidos por el mantenimiento y conservacién de los bienes muebles e
inmuebles del sindicato.

Se cargard por el importe de los gastos efectuados en subcuentas independien-
tes dependiendo de la naturaleza del bien, con abono a cuentas del subgrupo
41.

Servicios profesionales independientes.

Importe de servicios profesionales prestados al sindicato, incluidos los gabinetes
juridicos, cuando exista un concierto con terceros para su prestacion.

Se cargard por la facturacion de los servicios solicitados, con abono a cuentas
del subgrupo 41, y en su caso a la cuenta 475.

Primas de seguro.

Cantidades satisfechas en concepto de primas de seguro de los bienes muebles e
inmuebles del sindicato, asi como las correspondientes a la Péliza de Afiliados,
exclusivamente para la Ejecutiva Confederal.

Se cargard por la facturacién de las pélizas suscritas, con abono a cuentas del
subgrupo 41 6 40 dependiendo de que las pdlizas estén suscritas con empresas
externas o del propio sindicato.
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628

En ningdn caso se incluirdn como un gasto, las transferencias efectuadas corres-
pondientes a la péliza del seguro de afiliados.

Servicios Bancarios.
Cualquier pago por servicios recibidos que no tengan naturaleza financiera, in-
cluidos los derivados de la gestion de cobro de las cuotas domiciliadas y sus

posibles devoluciones.

Se cargard por el importe cargado en cuenta, con abono a la cuenta del subgru-
po 57.

Suministros Exteriores.
Abastecimientos, en general, para el mantenimiento de la estructura del sindicato.

6280 Comunicaciones.

Se imputaran los gastos facturados de teléfonos, fax, telegramas, correos,
etc.

6281 Consumaos.

Todos los derivados por el suministro de electricidad, agua, gasoil, etc.

6282 Reproduccion.

Los realizados por la realizacion de fotocopias, imprenta, etc., no relacio-
nados con publicaciones periédicas del sindicato.

6283 Material de oficina.

Los de esta naturaleza; incluidos, en su caso, los motivados por la edicién
de sellos y carnets.

6284 Informatica.
Adquisicién de materiales consumibles para los equipos de informatica.

6285 Documentacidn.

Adquisicién de prensa y suscripciones a libros y revistas especializadas.

6287 Otros suministros.

Los que por su poca significacién, no tienen cuenta especifica de imputa-
cion.

Otros Gastos de Estructura.

Los que por su naturaleza no tengan acoplamiento en las cuentas anteriores.
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El tratamiento contable, serd el mismo en todos los casos, cargando a la cuenta
respectiva en funcion de la naturaleza del gasto, con abono a la cuenta del sub-
grupo 40 6 41 por el importe facturado.

63 TRIBUTOS

64

65

Importes pagados a las distintas administraciones publicas por la utilizacién de bie-
nes de cardcter muebles o inmuebles.

Se desglosardn en subcuentas especificas, en funcion de la naturaleza del bien.
Se cargardn por el importe del impuesto, con abono a cuentas de los subgrupos 47 6

57.

GASTOS DE PERSONAL

Retribuciones salariales y cuotas sociales, incluidas las colaboraciones y gastos so-
ciales, del sindicato.

640 Sueldos v salarios.

642

649

Remuneraciones del personal en némina del sindicato, o complementos salaria-
les al personal liberado.

Se cargard por el importe de los salarios devengados.
Con abono a:
Subgrupo 57: Por el pago de la némina.
Cuenta 465: Por el salario devengado y no pagado.
Cuenta 544: Por el descuento en némina de los posibles préstamos.
Cuenta 460: Por la retencion de los anticipos concedidos.
Cuenta 475: Por las retenciones del IRPF.
Cuenta 476: Por la cuota obrera a la S. Social.

Seguridad Social empresa
Cuota patronal a cargo del sindicato por el personal contratado.

Se cargard por el importe de la cuota patronal devengada, con abono a la cuen-
ta 476.

Otros gastos sociales

Gastos sociales realizados voluntariamente o establecidos en convenio, cursos
de formacidn, seguros de vida, becas, etc. i

L

Se cargaran por el devengo, con abono a cuentas del subgrupo 57 6 del grupo 4.

GASTOS DE ACTIVIDAD

Castos de la actividad sindical de la organizacién. Se desglosardn en cuentas espe-
cificas, dependiendo del cardcter de la actividad desarrollada.
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651

654

656

657

Viajes y Reuniones.

Todos los realizados por desplazamientos, comidas, alojamiento, etc., en el te-
rritorio del Estado.

Publicaciones.

Gastos realizados en la elaboracion de publicaciones periddicas del Sindicato.
Jornadas y Actos Publicos.

Gastos ocasionados por la celebracién de actos de esta naturaleza, convocados
por el sindicato y de cardcter festivo-reivindicativo, siempre que no se corres-
pondan a ningln programa subvencionado por las instituciones.

Formacion Sindical.

Los realizados en formacién de los cuadros sindicales para profundizar en el
conocimiento de las leyes que regulan la actividad sindical relacionados con
derechos y obligaciones de los trabajadores y sus representantes, negociacion
colectiva, y cualquier tema de interés general del sindicato.

Actividad Internacional.

Los realizados en la actividad internacional del sindicato, incluidas las cotiza-
ciones a las distintas estructuras de la CES, las aportaciones a la Fundacién Paz
y Solidaridad y la solidaridad internacional efectuada directamente por la or-
ganizacion.

Actividades Subvencionadas.

Toda actividad relacionada con programas financiados con subvenciones insti-
tucionales, y cuya realizacién depende de la citada subvencién. Estardn conve-
nientemente identificados, para garantizar su seguimiento y control, asi como
para su justificacion documental si fuese necesaria.

Elecciones Sindicales.

Gastos realizados en la planificacion y desarrollo de esta actividad.

Congresos y Conferencias.

Los relacionados con la celebracién de estas actividades estatutarias, convoca-
das por los 6rganos autorizados.

Ctros Castos Plurianuales.
Los relacionados con la actividad del sindicato y que tengan cardcter pluria-

nual, excluidos los que por su significativa importancia, se contabilizardn en
cuentas especificas, Negociacion Colectiva, etc.
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659

Otros gastos de actividad.

Los que por su naturaleza se cargardn por el importe de las facturas o liquida-
cién de gastos de viaje, con abono a cuentas del grupo 4 6 5.

66 GASTOS FINANCIEROS

Gastos de formalizacion y liquidacion de préstamos, tanto internos como externos.

660

o2

664

665

669

Intereses de préstamos internos.

Los devengados durante el ejercicio por préstamos recibidos de estructuras de
la organizacion.

6600 Intereses préstamos Estructura Sindical Propia.
6601 Intereses préstamos Otras Estructuras Sindicales.
6602 Intereses préstamos Organismos Auténomos.
6603 Intereses préstamos Fundaciones.

6604 Intereses préstamos Empresas Propias.

Se cargardn por los intereses devengados, con abono a la cuenta de la organiza-
cion acreedora o en su caso a la cuenta 516.

intereses de préstamos bancarios.

Los devengados durante el ejercicio por préstamos recibidos de bancos e insti-
tuciones de crédito.

Se cargard por los intereses devengados, con abono a la cuenta del banco o, en
su caso, a la cuenta 526.

Gastos avales.
Gastos devengados por la concesidn de avales bancarios.

Se cargard por las comisiones devengadas, con abono al banco que concedio
el aval.

Intereses aplazamiento Seguridad Social.

Gastos imputados por el Ente Gestor o por la Seguridad Social, por el impago
de la cuota ordinaria de la Seguridad Social.

Se cargard por las notificaciones del ente gestor, con abono a la cuenta acree-
dora de la Confederacion.

Otros gastos financieros.

Los gastos de esta naturaleza, que no tengan acoplamiento en el resto de las
cuentas.
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67 PERDIDAS Y GASTOS EXCEPCIONALES

Las no relacionadas con la actividad del sindicato y que tengan cardcter extraordi-
nario.

671/2 Pérdidas procedentes del inmovilizado.

Pérdidas procedentes de la enajenacién o baja de inventario de activos de esta
naturaleza.

Se cargard por la pérdida producida, con abono a cuentas del grupo 2.
68 DOTACIONES A LA AMORTIZACION

Importe de la depreciacién del inmovilizado, en funcién de las tablas de amortiza-
cién aprobadas.

631/2 Dotacion para amortizaciones.

Importe de las dotaciones para la amortizacién de los distintos activos inmovili-
zados de la organizacion.

Se cargard por el importe de las dotaciones, con abono a las cuentas correspon-
dientes del subgrupo 28.

6387 Amortizacion deuda historica.
Importes amortizados de la deuda histérica con la Seguridad Social.
Se cargard por las cantidades amortizadas, con abono a la cuenta 270.
69 DOTACION A LAS PROVISIONES

Dotaciones a efectuar al cierre del ejercicio, por el importe devengado de los gastos
plurianuales.

Se cargard dependiendo del gasto a provisionar, con abono a las subcuentas corres-
pondientes del subgrupo 14.

GRUPO 7 INGRESOS

Todos los recibidos por la organizacidn, incluidos los provenientes de subvenciones, Aseso-
ria Juridica, Servicios Accesorios, recuperacion de gastos, etc.

70 COTIZACIONES

Ingresos por este concepto, de acuerdo con el reparto congresualmente establecido.
71 TRANSFERENCIAS INTERNAS

Importe recibido por la distribucién de las subvenciones institucionales, cuando no

estuviese establecido el criterio de distribucién o de subvenciones internas de la or-
ganizacion.
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710

711

Transferencias internas.

Importe de las transferencias de las subvenciones institucionales, cuando orga-
nicamente no le corresponda a la organizacion.

Se abonara por el importe de la transferencia, con cargo a la organizacién re-
ceptora.

Se desglosaran en subcuentas especificas dependiendo del origen de la subven-
cion.

Subvenciones internas.

Cantidades recibidas de la organizacion para el mantenimiento de la estructura,
de la actividad sindical, por compensaciéon de la deuda interna o para la reali-

zacion de programas aprobados por los 6rganos de Direccion.

Se abonard por el importe de la subvencion, con cargo a la organizacién que
concede la subvencion

72 INGRESQOS POR SERVICIOS

Los servicios a través de la prestacién de servicios a afiliados y no afiliados.

721

~1
12
(3%}

Servicios Sindicales.
Los prestados a través de los distintos gabinetes de asesoramiento.

Se abonara por la facturacion de los servicios prestados, con cargo a las cuentas
del subgrupo 57 6, en su caso, a cuentas del subgrupo 44.

Otros Servicios.

Ingresos obtenidos por la prestacién de servicios no relacionados directamente
con la actividad sindical.

Se abonard por los importes recibidos, con cargo a cuentas del subgrupo 57 6
del subgrupo 44.

73 GASTOS RECUPERADOS

Gastos de la organizacién, recuperados a través de la liquidacion interna a otras es-
tructuras del sindicato.

730 Recuperacion de gastos comunes.

Los ingresos derivados de la facturacién interna por gastos comunes de estructura.
Se abonard por los gastos facturados, con cargo a la cuenta 430 correspondiente.
Recuperacion de servicios comunes.

Los ingresos provenientes de la facturacion de los servicios comunes a las dis-
tintas organizaciones.
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Se abonara por los importes establecidos, con cargo a las cuentas del grupo 43.
Recuperacion gastos actividad internacional.

Los provenientes de los gastos recuperados por desplazamientos a los distintos
organismos internacionales.

Se abonard por la recuperacion del gasto, con cargo a cuentas del subgrupo 57
6, en su caso, a cuentas del grupo 4.

Recuperacion gastos amortizables.

Recuperacion de gastos amortizables (cuota patronal) por la imputacién a las
distintas organizaciones.

Se abonara por la recuperacion de los gastos, con cargo a la cuenta 430

74  SUBVENCIONES INSTITUCIONALES

75

Cantidades recibidas por la organizacion a través de los presupuestos de las admi-
nistraciones publicas destinadas a programas especificos, asi como las derivadas de
participacion en organismos publicos o privados.

740

e |

e

742

Subvenciones por asignacion presupuestaria.

Las recibidas de los distintos presupuestos de las administraciones publicas deriva-
das del cardcter institucional del sindicato y no ligadas a actividades especificas.

Se abonard por el devengo de la subvencion, con cargo a cuentas del subgrupo
47 6, en su caso, a cuentas del grupo 5

Subvenciones nor participacion.

Subvenciones concedidas por la participacion del sindicato en comisiones de
trabajo de las distintas administraciones publicas y organismos de la Seguridad
Social.

Se abonard por las cantidades devengadas, con cargo a cuentas del grupo 4 6 5.

Subvenciones por programas subvencionados

Las recibidas para su aplicacién en programas especificos, segln los acuerdos
alcanzados con la correspondiente administracion.

Se abonard por el importe de los gastos realmente efectuados, con cargo a la
cuenta477.

OTROS INGRESOS DE GESTION

Los provenientes con cardcter regular y no ligados directamente a actividades del
sindicato (arrendamientos, rifas, loterias, etc.).
Se abonaran por el importe percibido, con cargo generalmente a cuentas del grupo 5.
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76 OTROS INGRESOS DE GESTION

~1

77

Rendimientos obtenidos de las inversiones, créditos concedidos y cuentas financie-
ras de la organizacion

(=)
vl

Ingresos por participaciones en capital.

Rentas obtenidas por los dividendos de inversiones de esta naturaleza.
Ingresos por valores de renta fija.

Intereses de valores de renta fija, devengados en el ejercicio.

Se abonard por el devengo de los intereses del ejercicio, con cargo a las cuen-
tas del subgrupo 24 6 54.

Intereses de créditos internos.

7620 Intereses de créditos a Estructura Sindical Propia.
7621 Intereses de créditos a Otras Estructuras Sindicales.
7622 Intereses de créditos a Organismos Auténomaos.
7623 Intereses de créditos a Fundaciones.

7624 Intereses de créditos a Empresas Propias.

Los derivados por la concesion de créditos a la estructura interna.

Se abonard por el importe de los intereses devengados, con cargo a las cuentas
536.

Intereses mora de la Seguridad Social.

Importe correspondiente al recargo derivado del impago de la cuota ordinaria
de la Seguridad Social.

Se abonard por el importe del recargo, con cargo a cuentas del subgrupo 43.
Otros ingresos financieros.
Los de esta naturaleza que no tengan acoplamiento en las cuentas anteriores.

Se abonard por los ingresos, con cargo generalmente a cuentas del subgrupo
537.

INGRESOS EXTRAORDINARIOS

Producidos por subvenciones concedidas para actividades especificas, o de ingresos
de esta naturaleza.

771/2 Beneficios procedentes del inmovilizado.

Beneficios derivados de la enajenacién de bienes inmovilizados.

Se abonard por los beneficios obtenidos, con cargo a las cuentas del grupo 2.
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774 Beneficios procedentes de inversiones externas.
Los derivados de la enajenacién participaciones en capital.

Se abonard por los beneficios, con cargo generalmente a cuentas del subgrupo
57.

~1
19T}

Ingresos por subvenciones plurianuales.

Los ingresos correspondientes al ejercicio provenientes de subvenciones de ca-
racter plurianual.

Se abonard por el importe imputable al ejercicio, con cargo a cuentas del sub-
grupo 13.

779 Ingresos de ejercicios anteriores.

Aquellos ingresos o beneficios procedentes de ejercicios anteriores que, por su
significativa relevancia, no procede incluirlo en su naturaleza.

Se abonard por el importe correspondiente, con cargo a la cuenta de origen co-
rrespondiente.

79 PROVISIONES APLICADAS A SU FINALIDAD
790 Excesos en la Aplicacion de Provisiones.

Aplicacion de las provisiones efectuadas en ejercicios anteriores, por haberse
contabilizado en su naturaleza, los gastos provisionados.

Se abonard por el exceso de la provision, con cargo a cuentas del subgrupo 14.

1.6.- Cuadro de Cuentas.

El cuadro de cuentas que se incluye a continuacién podemos considerarlo como el que me-
jor se ajusta a las necesidades de la organizacién federal, en base a cumplir los dos objeti-
vos imprescindibles para ello:
« Adaptarse con fidelidad a las definiciones y relaciones contables contenidas en el Plan
Contable Confederal.

« Servir de referencia prictica y adaptada a las relaciones econémicas, y l6gicamente su
transposicion contable, establecidas por el conjunto de la organizacién federal.

En términos generales, la denominacién y numeracién de cuentas serd idéntica a la que se
corresponde con el Plan Contable Confederal; la excepcionalidad se produce en aquellas
circunstancias que, por necesidades de reflejar contablemente una actividad diferenciada
(por ejemplo los Gastos por Tribuna Mensual), se emplean cuentas no definidas en el mismo
con la condicién de que se adapten a la naturaleza de dicha actividad.
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1 FINANCIACION BASICA

10 FONDO PATRIMONIAL
101 Fondo Patrimonial

11 RESERVAS
111 Reservas de actualizacion de inmuebles
117 Reservas Voluntarias

12 RESULTADOS PENDIENTES DE APLICACION
120 Remanente
1200 Remanente ejercicio...
121 Resultados negativos del ejercicio
126 Pérdidas v Ganancias
13 INGRESOS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS
130 Subvenciones Plurianuales
132 Donaciones Recibidas de! Inmovilizado

14 PROVISIONES PARA RIESGOS Y GASTOS
140 Provisiones para Riesgos y Gastos

16 DEUDAS A LARGO PLAZO INTERNAS
160 Deudas con Estructura Sindical Propia
161 Deudas con Otras Estructuras Sindicales
162 Deudas con Organismos Auténomos
163 Deudas con Fundaciones
164 Deudas con Empresas Propias

17 DEUDAS A LARGO PLAZO EXTERNAS

170 Préstamos a largo plazo con Entidades de Crédito
1700 Entidades Publicas
1701 Entidades Privadas

171 Deudas con Seguridad Social
1710 Deuda Historica

173 Proveedores Inmovilizado a largo plazo

174 Efectos a pagar a largo plazo

18 FIANZAS Y DEPOSITOS RECIBIDOS
180 Fianzas recibidas a largo plazo
185 Deposito recibidos a largo plazo

2 INMOVILIZADO

21 INMOVILIZADO INMATERIAL
210 Gastos Investigacion y desarrollo
212 Propiedad Industrial
215 Aplicaciones Informaticas
2150 Aplicaciones Informaticas internas
2151 Aplicaciones Informéticas externas
219 Anticipos para inmovilizaciones inmateriales
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22 INMOVILIZADO MATERIAL
220 Terrenos y bienes naturales
221 Construcciones
222 Instalaciones
223 Maquinaria
226 Mobiliario y equipos oficina

2260 Mobiliario
2261 Equipos oficina
227 Equipos proceso informacion
2270 Ordenadores
2271 Impresoras
2272 Fax
2273 Médem
2274 Telex
2275 Redes informatica
228 Elementos de transporte
229 Otro inmovilizado material

23 INMOVILIZADO MATERIAL EN CURSO
234

239 Anticipos para inmovilizado material

24 INVERSIONES FINANCIERAS INTERNAS

240 Participacion en empresas propias

244 Créditos a largo plazo internos
2440 Créditos a largo plazo a Estructuras Sindicales Propias
2441 Créditos a largo plazo a Otras Estructuras Sindicales
2442 Créditos a largo plazo a Organismos Auténomos
2443 Créditos a largo plazo a Fundaciones

245 Créditos a largo plazo empresas propias

243 Desembolso pendiente acciones empresas propias

25 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS PERMANENTES
230 Inversiones financieras permanentes en capital
2500 Entidades publicas
2501 Entidades privadas
251 Valores renta fija
2510 Entidades publicas
2511 Entidades privadas
254 Créditos a largo plazo al personal
2540 Créditos a largo plazo al personal
258 Imposiciones a largo plazo
2580 Entidades publicas
2581 Entidades privadas

26 FIANZAS Y DEPOSITOS CONSTITUIDOS A LARGO PLAZO
260 Fianzas constituidas a largo plazo
265 Depositos constituidos a largo plazo

27 GASTOS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS
270 Deuda histérica Seguridad Social

28 AMORTIZACION ACUMULADA DEL INMOVILIZADO
281 Amortizacion acumulada inmovilizado inmaterial
2815 Amortizacién acumulada aplicaciones informaticas
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282 Amortizacion acumulada inmovilizado material
2822 Amortizacién acumulada instalaciones
2823 Amortizacion acumulada maquinaria
2826 Amortizacién acumulada mobiliario y equipos oficina
2827 Amortizacién acumulada equipos para informadtica
2829 Amortizacién acumulada otro inmovilizado material

4 ACREEDORES Y DEUDORES

40 ACREEDORES INTERNOS
100 Estructura Sindical Propia Acreedora
101 Otras Estructuras Sindicales Acreedoras
402 Organismos Autonomo: Acreedores
403 Fundaciones Acreedoras
404 Empresas Acreedoras

41 ACREEDORES EXTERNQOS
410 Acreedores prestacion servicios
4109 Acreedores por facturas pendientes de formalizar
211 Acreedores efectos comerciales a pagar

43 DEUDORES INTERNOS
430 Estructura Sindical Propia Deudora
431 Otras Estructuras Sindicales Deudoras
432 Organismos Autonomos Deudores
433 Fundaciones Deudoras
434 Empresas Propias Deudoras

44 DEUDORES EXTERNOS
440 Deudores por servicios
441 Efectos comerciales a cobrar

46 PERSONAL
460 Anticipos remuneraciones
465 Remuneraciones pendientes pago

47 ADMINISTRACIONES PUBLICAS
470 Administracion Central deudora
4706 Por subvenciones institucionales
4707 Por participacion
4708 Por Programas subvencionados
4709 Por otros conceptos
471 Administracion Autonomica deudora
4716 Por subvenciones institucionales
4717 Por participacion
4718 Por programas subvencionados
4719 Por otros conceptos
72 Otras Administraciones Deudoras
4726 Por subvenciones
4727 Por participacion
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4728 Por programas subvencionados
4729 Por otros conceptos
474 Organismos Seguridad Social deudores
4746 Por subvenciones
4747 Por participacion
4748 Por programas subvencionados
4749 Por otros conceptos
475 Hacienda Pablica acreedora
4750 H.P. Acreedora por IVA
4751 H.P. Acreedora por IRPF
4752 H.P. Acreedora por IRC
476 Seguridad Social Acreedora
4760 Por cuota ordinaria
4761 Por deuda histdrica
477 Administraciones Piblicas Acreedoras por programas
4770 Administracion Central
4771 Administracién Autonémica
4772 Otras Administraciones

48 AJUSTES POR PERIODIFICACION

480 Gastos anticipados
485 Ingresos anticipados

S5 CUENTAS FINANCIERAS

51 DEUDAS INTERNAS POR PRESTAMOS CORTO PLAZO
510 Deudas por préstamos Estructura Sindical Propia
511 Deudas por Préstamos Otras Estructuras Sindicales
512 Deudas por Préstamos Organismos Autonomos
513 Deudas por Préstamos Fundaciones
512 Deudas por Préstamos Empresas Propias
515 Depédsitos recibidos
516 Intereses a pagar Por Préstamos Internos

5160 Intereses a pagar a Estructura Sindical Propia
5161 Intereses a pagar a Otras Estructuras Sindicales
5162 Intereses a pagar a Organismos Auténomos
5163 Intereses a pagar a Fundaciones

5164 Intereses a pagar a Empresas Propias

52 DEUDAS EXTERNAS POR PRESTAMOS A CORTO PLAZO
520 Deudas a Corto Plazo entidades crédito
5200 Entidades publicas
5201 Entidades privadas
523 Proveedores inmovilizado a Corto Plazo
524 Efectos a pagar a Corto Plazo
5240 Efectos a pagar por préstamos
5241 Efectos a pagar proveedores inmovilizado
526 Intereses a pagar préstamos Corto Plazo
5260 Entidades pdblicas
5261 Entidades privadas
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53 PRESTAMOS INTERNOS CONCEDIDOS A CORTO PLAZO

530 Préstamos a Corto Plazo Estructura Sindical Propia

531 Préstamos a Corto Plazo Otras Estructuras Sindicales

532 Préstamos a Corto Plazo Organismos Autonomos

533 Préstamos a Corto Plazo Fundaciones

534 Préstamos a Corto Plazo Empresas Propias

535 Depésitos Constituidos

536 Intereses a cobrar préstamos internos
5360 Intereses a cobrar préstamos a Estructura Sindical Propia
5361 Intereses a cobrar préstamos Otras Estructuras Sindicales
5362 Intereses a cobrar préstamos a Organismos Autonomos
5363 Intereses a cobrar préstamos a Fundaciones
5364 Intereses a cobrar préstamos a Empresas Propias

54 OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS TEMPORALES
540 Inversiones financieras temporales en capital
5400 Entidades pablicas
5401 Entidades privadas
541 Valores de renta fija Corto Plazo
5410 Entidades pdblicas
5411 Entidades privadas
544 Créditos a Corto Plazo personal
546 Intereses valores renta fija
5460 Intereses renta fija entidades publicas
5461 Intereses renta fija entidades privadas
548 Imposiciones a Corto Piazo
5480 Entidades piablicas
5481 Entidades privadas

OTRAS CUENTAS NO BANCARIAS

550 Cotizacion remesas bancarias a distribuir
5500 Cotizaciones remesas bancarias a distribuir
5501 Cotizaciones nomina a distribuir
5502 Cotizaciones recibo a distribuir

555 Partidas pendientes de aplicacion

=1}
Ut

56 FIANZAS Y DEPOSITOS A CORTO PLAZO
560 Fianzas recibidas a Corto Plazo
561 Depdsitos recibidos a Corto Plazo
565 Fianzas Constituidas a Corto Plazo

TESORERIA

570 Caja pesetas

571 Caja moneda extranjera

572 Bancos e instituciones de crédito cuentas corrientes
5720 Cuenta corriente entidades pablicas
5721 Cuenta corriente entidades privadas

574 Bancos e instituciones de crédito cuentas de ahorro
5740 Cuenta ahorro entidades pdblicas
5741 Cuenta ahorro entidades privadas

9] |
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58 AJUSTES POR PERIODIFICACION
580 Intereses pagados por anticipado
585 Intereses cobrados por anticipado
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6 GASTOS

61 TRANSFERENCIAS INTERNAS

610 Transferencias por subvenciones de Admon.
6100 Administracion Central
6101 Administracion Autondémica
6102 Otras Administraciones

611 Subvenciones Internas
6110 Subvenciones por deuda Interna
6111 Subvenciones estructurales
6112 Subvenciones por objetivos

62 GASTOS DE ESTRUCTURA
620 Gastos y Servicios Comunes
6200 Gastos comunes
6201 Servicios comunes
621 Arrendamientos
622 Reparaciones y Conservacion
6220 Mantenimiento local
6221 Mantenimiento vehiculos
6222 Mantenimiento equipos informaticos
6223 Mantenimiento equipos de oficina
6224 Mantenimiento equipos reprograficos
623 Servicios Profesionales Independientes
6230 Conciertos Juridicos
6231 Notarias
6232 Auditorias
6233 Traductores
6234 Otros servicios profesionales
625 Primas de Seguro
6250 Primas seguros locales
6251 Primas seguros vehiculos
626 Servicios Bancarios
6260 Gastos bancarios por movimientos
6261 Devolucién de recibos
6262 Gastos por otros servicios bancarios
628 Suministros y Servicios Exteriores
6280 Comunicaciones
6281 Suministros
6282 Reproduccion
6283 Material de Oficina
6284 Informadtica
6285 Documentacion
6287 Otros suministros
629 Ctros Gastos de Estructura

63 TRIBUTOS
630 Tributos

64 GASTOS DE PERSONAL
6=0 Sueidos y Salarios
6400 Sueldos y salarios
6401 Colaboraciones
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641 Indemnizaciones
642 Seguridad Social Empresa
649 Otros Gastos Sociales

65 GASTOS DE ACTIVIDAD
650 Viajes y Reuniones
651 Publicaciones
6510 Publicaciones
6511 Tribuna Mensual
6512 Propaganda
652 Jornadas y Actos Puablicos
6520 Movilizaciones y Campanas
6521 Jornadas
6522 Actos Publicos
653 Formacion Sindical
654 Actividad Internacional
6540 Relaciones Internacionales (Cuotas ISP)
6541 Cooperacion Internacional
655 Actividades Subvencionadas
656 Elecciones Sindicales
657 Congresos y Conierencias
658 Otros Gastos Plurianuales
6359 Otros Gastos de Actividad

66 GASTOS FINANCIEROS
660 Intereses de Préstamos Internos
6600 Intereses préstamos Estructura Sindical Propia
6601 Intereses préstamos Otras Estructuras Sindicales
6602 Intereses préstamos Organismos Autonomos
6603 Intereses préstamos Fundaciones
6604 Intereses préstamos Empresas Propias
662 Intereses de Prestamos bancarios
6620 Entidades publicas
6621 Entidades privadas
664 Gastos de Avales
665 Intereses aplazamientos Seguridad Social
6650 Intereses aplazamientos Seguridad Social ordinaria
6651 Intereses aplazamientos Seguridad Social deuda histérica
669 Otros Gastos Financieros
6690 Entidades publicas
* 6691 Entidades privadas

67 PERDIDAS Y GASTOS EXTRAORDINARIOS
670 Pérdidas y Gastos excepcionales
671 Pérdidas procedentes del Inmovilizado Inmaterial
672 Pérdidas procedentes del Inmovilizado Material
673 Pérdidas procedentes de participacion empresas
674 Pérdidas procedentes de inversiones externas
679 Gastos y Pérdidas ejercicios anteriores

68 DOTACIONES A LA AMORTIZACION
681 Dotaciones para Amortizacién Inmovilizado Inmaterial
682 Dotaciones para Amortizacion Inmovilizado Material
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6822 Amortizacion instalaciones

6823 Amortizacién maquinaria

6826 Amortizacién mobiliario y equipos oficina
6827 Amortizacion equipos proceso informdtico
6828 Amortizacion elementos de transporte
6829 Amortizacién otro inmovilizado material

69 DOTACIONES A LAS PROVISIONES
690 Dotacion a las provisiones

7 INGRESOS

70 COTIZACIONES
701 Cotizaciones Estructura Sindical
702 Cotizaciones UAR

71 TRANSFERENCIAS INTERNAS

710 Transierencias Internas por Subvencienes recibidas
7100 De Administracion Central
7101 De Administracion Autondmica
7102 De otras Administraciones

711 Subvenciones Internas
7110 Por deuda interna
7111 Por subvenciones estructurales
7112 Por objetivos (FDOC-FDOF)

72 INGRESOS POR SERVICIOS
721 Servicios Sindicales
7210 Asesoria Juridica
7211 Asesoria Técnica
722 Qtros Servicios

73 GASTOS RECUPERADOS
730 Recuperacion de Gastos Comunes
731 Recuperacion de Servicios Comunes
732 Gastos Recuperados de Actividad Internacional
734 Recuperacion gastos amortizabies
735 Trabajos realizados para el inmoviiizado inmaterial
736 Trabajos realizados para el inmovilizado material
737 Gastos Recuperados de Publicaciones
738 Gastos Recuperados Publicaciones Periddicas (Tribuna)
739 Otros Gastos Recuperados

74 SUBVENCIONES INSTITUCIONALES
740 Por Asignacion Presupuestaria
7400 Administracion Central
7401 Administracion Autonémica
7402 Otras Administraciones
7403 Organismos de la Seguridad Social
741 Por Participacion institucional
7410 Administracion Central
7411 Administracion Autondmica
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7412 Otras Administraciones

7413 Organismos de la Seguridad Social
742 Por Programas Subvencionados

7420 Administracién Central

7421 Administracion Autonémica

7422 Otras Administraciones

7423 Organismos de la Seguridad Social
743 Por otros conceptos

7430 Administracion Central

7431 Administracién Autonémica

7432 Otras Administraciones

7433 Organismos de la Seguridad Social

OTROS INGRESOS DE GESTION

750 Ingresos por arrendamientos

751 Ingresos por suscriptores Tribuna Mensual
752 Ingresos por Publicidad

759 Otros ingresos de Gestion

~{
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76 INGRESOS FINANCIEROS

760 Intereses Bancarios

761 Intereses inversiones renta fija
7610 Entidades publicas
7611 Entidades privadas

762 Intereses Créditos Internos
7620 Intereses créditos Estructura Sindical Propia
7621 Intereses créditos Otras Estructuras Sindical
7622 Intereses créditos Organismos Auténomos
7623 Intereses créditos Fundaciones
7624 Intereses créditos Empresas Propias

764 Intereses mora Seguridad Social

765 Otros Ingresos Financieros

77 INGRESOS EXTRAORDINARIOS
771 Beneficios procedentes Inmovilizado Inmaterial
772 Beneficios procedentes Inmovilizado Material
773 Beneficios procedentes Empresas Propias
774 Beneficios procedentes de Inversiones Externas
775 Ingresos ejercicio por Subvenciones Plurianuales
7750 Administracién Central
7751 Administracién Autonémica
7752 Otras Administraciones
7753 Organismos de la Seguridad Social
776 Donaciones del Inmovilizado Traspasados a Resultados del Ejercicio
778 Otros Ingresos Extraordinarios
779 Ingresos ejercicios anteriores

-~

79 PROVISIONES APLICADAS A SU FINALIDAD
790 Exceso en la Aplicacion de Provisiones
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2.- CONTABILIDAD ANALITICA.

La Contabilidad Analitica es aquella que, como su nombre bien indica, sirve para identificar en
una unidad econémica determinada el origen o aplicacién de fondos que se produce en cada
uno de los centros de coste que componen dicha unidad (departamentos, secciones, etc.).

Si como veiamos en el apartado anterior, la Contabilidad General era de alguna manera el
instrumento que servia para darnos informacién de la composicién y modificacion del patri-
monio de una unidad econémica, en funcién de la naturaleza de cada actividad; la Contabi-
lidad Analitica, pretende darnos informacién sobre todos o algunos de los conceptos econo-
micos producto de dicha actividad, diferenciando los distintos centros de coste (unidades
que por si mismas generan actividad) que componen la unidad econémica.

El objetivo fundamental de la Contabilidad Analitica seria identificar la informacion econo-
mica, en cada uno de los centros de coste previamente definidos, con el objetivo de poder
interpretar el origen y aplicacién de los recursos en los mismos y su adecuacion a las previ-
siones establecidas.

En el capitulo dedicado a la Contabilidad General referiamos que, de acuerdo con el P.G.C.
existian algunas partes del mismo de obligado cumplimiento; caso que no ocurre con la
Contabilidad Analitica, al ser entendida ésta como un instrumento auxiliar de informacion
econémica, de cardcter voluntario para la unidad econémica y con finalidad de comple-
mentar la informacién que si tiene tal cardcter de obligatoriedad, tanto hacia el interior
como hacia el externo de la unidad econémica.

2.1.- Criterios de codificacion.

El propio caricter de voluntariedad conferido a la Contabilidad Analitica determina una
enorme flexibilidad tanto a los objetivos que se pretenden alcanzar, como a la instrumenta-
cién de la informacion.

Es por ello que el establecimiento de cualquier criterio de codificacién de la informacion
deberia responder, al menos, a las siguientes cuestiones:

1.- ;Cudl es la estructura de centros de coste que se quiere identificar o individualizar?.
2.- ;Cudl es el nivel de estructuracién que se quiere dar a la informacion econémica den-
tro de cada centro de coste?.

Para dar respuesta a estas cuestiones, previamente, es preciso aclarar cual es el objetivo dlti-
mo que se pretende alcanzar con esta informacion.

En nuestra organizacién, el objetivo no serfa obtener una “rentabilidad econémica” de la ac-
tividad realizada; si no que ésta serd un mero instrumento que permita realizar la mayor
cantidad y calidad de actividad con la menor cantidad de recursos posibles. Es decir, obte-
ner la mayor eficiencia en la aplicacién de recursos econémicos. Definido este objetivo, es-
taremos en condiciones de dar respuesta los dos supuestos planteados.

Por ello, seria francamente insuficiente efectuar andlisis de la informacién econémica a par-
tir de supuestos de aplicacién de recursos exclusivamente en funcién de la naturaleza de los
mismos.
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Ademds en el caso de nuestra organizacion, de forma practicamente ineludible, hay que
partir de una realidad a la que no se puede sustraer cualquier sistema de identificacién y co-
dificacion por centros de costes:

* La plural y heterogénea realidad organizativa que se da en cada uno de los niveles de la
estructura federal: 6rganos estatutarios, estructura sectorial y territorial, dreas de actividad,
etc.

* La no menos extensa relacién de actividades que tienen una entidad econémica sufi-
ciente como para ser conveniente su identificacién individualizada.

La segunda cuestion a resolver, tiene que partir de la premisa de que si bien no se puede ob-
viar la realidad contenida en la relacion:

coste de la actividad / resultados obtenidos
se adecuaria mejor a nuestros objetivos la relacién:
coste de la actividad / presupuestacion de la actividad

en funcién de ser ambito de competencia de la “decision sindical” la valoracién y decision,
respectivamente, del segundo factor de la relacion establecida.

Es decir, en la prdctica, la contabilidad analitica por centros de coste nos va a permitir efec-
tuar un seguimiento sitematizado del cumplimiento de la decision sindical, explicitada en el
acuerdo del 6rgano competente a través del presupuesto. Y en consecuencia, nos permitird
efectuar aquellas correcciones necesarias a eventuales desviaciones del cumplimiento pre-
supuestario.

Siendo estos los criterios establecidos y considerando que el sistema de codificacion ain
respetando éstos puede ser diverso, en este manual vamos a proponer como referencia y
ejemplo unos CRITERIOS DE CODIFICACION DE CENTROS DE COSTE que son los que
habitualmente se utilizan en la Contabilidad Analitica de la federacién estatal (Plan Conta-
ble con 9 digitos), circunscribiéndolos al andlisis de ejecucién de gastos:

* El 1° digito se corresponderia con la NATURALEZA ANALITICA de las cuentas:

DIGITOS DESCRIPCION
W2°[3°|4°]5°]6"]7°|8°I 9°

WATURATEZA ANALMGA T TS
9 NATURALEZA ANALITICA

* El 2° digito se corresponderia con la IDENTIFICACION DE LA NATURALEZA de las
cuentas, de acuerdo con la tabla:

DIGITOS DESCRIPCION |

10|20 30[4u|50|60|7a| BOI 90
H IDENTIFICACION DE 1A NATURALEZA

- NATURALEZA REAL
5 NATURALEZA PRESUPUESTARIA
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* Los digitos 3°, 4°, 5° y 6° se corresponderian con el CENTRO DE COSTE INTERNO de
las cuentas, de acuerdo con las tablas:

| DIGITOS DESCRIPCION 1
|1°]2°[3°|4° 5°l6°’7°|8°| 9°
0 AREAS FEDERALES Y COMISION EJECUTIVA

0 SECRETARIA GENERAL
0 SECRETARIA GENERAL
1 GABINETE JURIDICO
2 GABINETE TECNICO

1 AREA DE ACCION SINDICAL INTERNACIONAL

2 AREA DE ACCION SINDICAL

4 AREA DE INFORMACION

SECRETARIA INFORMACION
TRIBUNA MENSUAL
CONSEJO EDITORIAL TRIBUNA
CONSEJO REDACCION TRIBUNA
TRIBUNA SEMANAL
AREA DE ORGANIZACION
AREA DE FINANZAS
AREA DE FORMACION
AREA DE LA MUJER
COMISION EJECUTIVA
1 OTROS ORGANOS
CONSEJO FEDERAL
COMISION DE GARANTIAS
COMISION DE CONTROL
AREA PUBLICA
CONGRESOS
CONGRESO FEDERAL
CONGRESO CONFEDERAL
2 SECTORES ESTATALES

0 SECTOR DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO
COMISION EJECUTIVA S.A.E.
CONSEJO S.A.E.
CONFERENCIA S.A.E.
SECCIONES ESTATALES S.A.E.
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
DEFENSA
HACIENDA
A.EA.T.
IMSERSO
INTERIOR
SEGURIDAD SOCIAL
L.N.EM.
FOMENTO Y MEDIO AMBIENTE
SERVICIO EXTERIOR
4 SECCIONES ESTATALES S.A.E.
OTRAS SECCIONES

=T N ) B S~ NS
Wh-0O - o = W N - o
oMU R WN=O0

=]
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DIGITOS

DESCRIPCION |

‘]O|20 30’4&'50'60'70' 801 90

1

W -0 N -0

N -O

N NN NO
wN —-o O

1
2
-

ICENTRO DECOSTEINTERNO ;

SECTOR DE LA ADMINISTRACION DE jUSTICiA
COMISION EJECUTIVA S.A.J.

CONSEJO S.AJ.

CONFERENCIA S.A..

SECTOR DE LA ADMINISTRACION LOCAL
COMISION EJECUTIVA S.ALL.

CONSEJO S.ALL.

CONFERENCIA S.A.L.

COORDINACION POLICIA LOCAL
SECTOR DE LA O.N.C.E.

COMISION EJECUTIVA O.N.C.E.
CONSEJO O.N.C.E.

CONFERENCIA O.N.C.E.

OTRAS ACTIVIDADES

ELECCIONES SINDICALES

ELECCIONES SINDICALES FSAP
ELECCIONES SINDICALES S.A.E.
ELECCIONES SINDICALES S.A.J.
ELECCIONES SINDICALES S.A.L.
ELECCIONES SINDICALES O.N.C.E.
FONDO DESARROLLO ORGANIZATIVO FEDERAL
CAMPANAS Y MOVILIZACIONES
JORNADAS

* Los digitos 7°, 8° y 9° corresponderian con la NATURALEZA DEL GASTO de las cuen-
tas, de acuerdo con la tabla:

DIGITOS

DESCRIPCION |

[1°[2°]3°[4°[5°]6°[ 7°

3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3
3

NN WWWWW W W W e o

CUWN=-0OVRINOUWNSN = B

MAQUETACION

IMPRESION

VIAJES Y REUNIONES

FORMACION

FONDO DESARROLLO ORGANIZATIVO FEDERAL
LOCOMOCION

PROPAGANDA

EDICION PUBLICACIONES

CONFERENCIAS, MOVILIZACIONES Y CAMPANAS
OTROS GASTOS DE ACTIVIDAD

CUOTAS COLEGIO ABOGADOS

FOTOCOPIAS

CORREQOS

MENSAJERIA

COMPRA PUBLICACIONES

JORNADAS
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Evidentemente las Cuentas Analiticas deben cumplir la norma contable de la doble partida,
de tal manera que cada cuenta deberd tener una contrapartida. Asi uno de los sistemas de
codificacién de las CONTRAPARTIDAS ANALITICAS mds sencillos podria ser aquel en que,
toda vez que el concepto de gasto o ingreso estd identificado analiticamente por centro de
coste, se establece una codificacion de contrapartidas que permita identificarlas y agruparlas
por la naturaleza del mismo:

[ DIGITOS DESCRIPCION |
 [ef2ef3°]4°[5°l6°[ 7°] 8°] 9°
9 4 NATURALEZA ANALITICA REAL
6 GASTOS
7 INGRESOS
TRANSFERENCIAS INTERNAS
GASTOS DE ESTRUCTURA
GASTOS DE ACTIVIDAD
GASTOS DE PERSONAL
INGRESOS POR SERVICIOS
GASTOS RECUPERADOS
SUBVENCIONES INSTITUCIONALES
OTROS INGRESOS DE GESTION
X X X LIBRE DISPOSICION

9
9

oo oocoo o
RNV W=
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2.2.- Cuadro de Cuentas.

El cuadro de cuentas resultado del sistema de codificacién anteriormente descrito, quedaria
estructurado de la siguiente manera:

9 CONTABILIDAD ANALITICA

94 ANALITICA REAL

940 AREAS FEDERALES Y COMISION EJECUTIVA

9400 SECRETARIA GENERAL

940000330
940000335
940000339
940000371
940000372
940000373

940010330
940010332
940010335
940010339
940010370
940010371
940010372
940010373
940010375

940020330
940020335
940020339
940020371
940020372
940020373
940020375

940100330
940100335
940100339
940100371
940100372
940100373

940200330
940200335
940200339
940200371

Viajes y Reuniones
Locomocién

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

Viajes y Reuniones
Formacién

Locomocion

Otros Gastos de Actividad
Cuotas Colegio Abogados
Fotocopias

Correos

Mensajeria

Compra Publicaciones

Viajes y Reuniones
Locomocion

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

Compra Publicaciones

9401 AREA ACCION SINDICAL INTERNACIONAL

Viajes y Reuniones
Locomocion

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

9402 AREA ACCION SINDICAL

Viajes y Reuniones
Locomocion

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias
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940200372 Correos
940200373 Mensajeria

9404 AREA INFORMACION

940400330
940400335
940400336
940400337
940400339
940400371
940400372
940400373
940400375

940410301
940410302
940410339
940410373

940420330
940430330

940440371
940440372
940440373

940500330
940500335
940500339
940500371
940500372
940500373

940600330
940600335
940600339
940600371
940600372
940600373

940700330
940700332
940700335
940700339
940700371
940700372
940700373

Viajes y Reuniones
Locomocion

Propaganda

Edicién Publicaciones
Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

Compra Publicaciones

Maquetacion

Impresion

Otros Gastos de Actividad
Distribucion

Viajes y Reuniones
Viajes y Reuniones
Fotocopias

Correos
Mensajeria

9405 AREA ORGANIZACION

Viajes y Reuniones
Locomocion

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

9406 AREA FINANZAS

Viajes y Reuniones
Locomocion

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

9407 AREA FORMACION

Viajes y Reuniones
Formacion Federal
Locomocion

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria
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940800330
940800335
940800339
940800371
940800372
940800373

940900330
940900335
940900339
940900371
940900372
940900373

9408 AREA MUJER

Viajes y Reuniones
Locomocion

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

9409 COMISION EJECUTIVA

Viajes y Reuniones
Locomocion

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

941 OTROS ORGANOS

9410 CONSEJO FEDERAL
941000330 Viajes y Reuniones

9414 COMISION DE GARANTIAS
941400330 Viajes y Reuniones

9415 COMISION DE CONTROL
941500330 Viajes y Reuniones

9416 AREA PUBLICA
941600330 Viajes y Reuniones

9419 CONGRESOS

941900330
941900337
941900371
941900372
941900373

941910330

941910371
941910372
941910373

Viajes y Reuniones
Edicion Publicaciones
Fotocopias

Correos

Mensajeria

Viajes y Reuniones
Fotocopias

Correos
Mensajeria

942 SE R TATALE

9420 SECTOR ADMINISTRACION DEL ESTADO

(+ COMISEON SeCUTIVA S.ALE
942000330 Viajes y Reuniones
942000335 Locomocidn

942000339 Otros Gastos de Actividad
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942000371
942000372
942000373

942200330
942200335
942200339
942200371
942200372
942200373

942210330

942220330
942220337
942220373

942230330

942300330
942300335
942300339
942300371
942300372
942300373

942310330
942320330

942320337
942320373

Fotocopias
Correos
Mensajeria

9422 SECTOR ADMINISTRACION LOCAL

Viajes y Reuniones
Locomocién

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

Viajes y Reuniones
Viajes y Reuniones
Edicion Publicaciones

Mensajeria

Viajes y Reuniones

9423 SECTOR DE LA O.N.C.E.

Viajes y Reuniones
Locomocion

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

Viajes y Reuniones
Viajes y Reuniones

Edicion Publicaciones
Mensajeria

943 OTRAS ACTIVIDADES

9430 ELECCIONES SINDICALES

943000 ELECCIONES SINDICALES FS.A.P.

943000330
943000336
943000339
943000371
943000372
943000373

943020330

Viajes y Reuniones
Propaganda

Otros Gastos de Actividad
Fotocopias

Correos

Mensajeria

943020 ELECCIONES SINDICALES S.A.E.

Viajes y Reuniones
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6306271 ELECCIONES SINDICALES S.AL.
943021330 Viajes y Reuniones

623022 ELECCIONES SINDICALES S.ALL.
943022330 Viajes y Reuniones

913023 ELECCIONES SINDICALES O.N.C.E.
943023330 Viajes y Reuniones

9431 FONDO DE DESARROLLO ORGANIZATIVO FEDERAL
943100333 Fondo de Desarrollo Organizativo Federal

9432 CAMPANAS Y MOVILIZACIONES
943200338 Movilizaciones y Campanas

9434 JORNADAS
943402380 Jornadas de Accién Sindical
943422380 Jornadas de Administracion Local





